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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

Рабочая программа воспитания ОО (уровень - НОО) разработана на 

основании:  

1. Приказа Минпросвещения РФ от 31.05.2021 N 286 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования». 

2. Приказа Минпросвещения РФ от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы начального общего образования» 

Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и 

укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к 

которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за 

его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный 

труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России. 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности 

обучающихся, в том числе укрепление психического здоровья и 

физическое воспитание, достижение ими результатов освоения программы 

начального общего образования. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой образовательной организацией 

совместно с семьей и другими институтами воспитания. 

Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в образовательной организации; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией, в том числе советов 

обучающихся, советов родителей (законных представителей);  

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания;  

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей;  

предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение —календарный план воспитательной работы. 
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При разработке или обновлении рабочей программы воспитания еѐ 

содержание,за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями общеобразовательной организации: 

организационно-правовой  формой, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей),  направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углублѐнное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

Процесс воспитания в МОУ Чуфаровской средней школе основывается 

на следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной 

организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 
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условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в МОУ Чуфаровской средней 

школе следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников 

является коллективная разработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная 

активность; 

- педагоги ориентированы на формирование коллективов в рамках 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой 

российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее 

и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных 

традициях российского народа. 

Цель воспитания обучающихся в МОУ Чуфаровской СШ:  

- развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 
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отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МОУ Чуфаровской СШ : 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество 

(социально значимых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных социальных отношений, применения полученных 

знаний;  

- достижение личностных результатов освоения 

общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС НОО.  

1.2. Личностные результаты освоения обучающимися 

образовательных программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности;  

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в 

целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности.  

 

1.3. НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

Программа воспитания МОУ Чуфаровской СШ реализуется в единстве 

учебной и воспитательной деятельности образовательной организации 

по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и 

приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том 

числе в части:  
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1) гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности 

граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти 

в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам 

России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия – 

развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния 

здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к 

природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей.  

 

1.4. Целевые ориентиры результатов воспитания 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 
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общего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине – России, её территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины – России, Российского государства; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 

- имеющий первоначальные представления о правах и 

ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной 

принадлежности; 

- сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки 

общения с людьми разных народов, вероисповеданий; 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, искусстве, творчестве людей; 

- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других 

людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе; 
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- ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие 

особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатам труда, ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияние людей на природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым 

существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, 

любознательность и самостоятельность в познании, интерес и 

уважение к научным знаниям, науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений 

природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной 

областях знания. 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад школы 

Наша школа - это открытая социально-педагогическая система, которая 

успешно действует при взаимодействии всех участников образовательного 

процесса как равноправных партнеров, которые стремятся к 

межличностному общению, широкому социальному сотрудничеству, 

создавая определенный уклад школьной жизни, способствующий 

формированию личности школьника – с набором компетентностей, 

определенных новыми образовательными стандартами. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 
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опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции 

региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, 

описывающий предметно- пространственную среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 

Важная роль в формировании «уклада школьной жизни» принадлежит 

родителям обучающихся. Родители, дети и педагоги вместе обсуждают, 

какой образ жизни будет существовать в школе, в соответствии с их 

потребностями и возможностями. Родители привлекаются к организации, 

проведению и участию в различных классных и внеклассных мероприятий. 

На базе школы организована работа разнообразных кружков и секций: 

действует спортивный клуб «Старт», отряд юнармейцев. Школа 

взаимодействует с учреждениями дополнительного образования: МБУ ДО  

ДЮСШ. В рамках проекта «Точка роста» созданы два объединения по 

дополнительному образованию детей – «Первые шаги в химии» и «тайны 

живой природы». Так как любой учебный предмет обладает 

воспитательным потенциалом, то в целом, все педагогические работники 

школы  являются еще и «воспитателями». Однако в большей степени роль 

«воспитателя» в школе отводится заместителю директора по 

воспитательной работе, советнику директора по воспитанию, старшему 

вожатому, педагогу-психологу, педагогу-библиотекарю, классным 

руководителям, педагогам дополнительного образования. Кроме этого 

обучающиеся являются участниками Всероссийских и региональных 

детских общественных объединений - ДВИЖЕНИЕ ПЕРВЫХ, ЮИД, 

Юнармия, Орлята России. Воспитательное пространство школы  включает 

в себя: урочную, внеурочную, внешкольную, общественно - значимую, 

интеллектуально–творческую деятельность, систему воспитательных 

мероприятий, культурных и социальных практик на основе базовых 

национальных ценностей, традиционных моральных норм, таких как: 

- основные вехи истории общеобразовательной организации, 

выдающиеся события, деятели в еѐ истории 

- «миссия» общеобразовательной организации в самосознании еѐ 

педагогического коллектива; 

- наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в 

общеобразовательной организации, составляющие основу 

воспитательной системы: общешкольные линейки (Первое сентября, 

Последний звонок), единый день профилактики, День учителя, День 

школьника, 8 Марта, новогодние праздники, 23февраля, выпускные 

вечера, ежегодный школьный фестиваль «Симбирский хоровод»; 

- традиции и ритуалы, символика, особые нормы этикета в 

общеобразовательной организации – по понедельникам исполнение 

государственного Гимна РФ и поднятие государственного флага РФ;  

- социальные партнѐры общеобразовательной организации, их роль, 

возможности в развитии, совершенствовании условий воспитания, 

воспитательной деятельности: Чуфаровская модельная библиотека, 

ЦГДК, Муниципальная комиссия по делам несовершеннолетних и 
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защите их прав; Инспектор по делам несовершеннолетних, 

Чуфаровский ОВОП  – все они участвуют в совместном проведении 

различных мероприятий, как внутришкольных так и внешкольных, 

осуществляют работу по профориентационному обучению детей, 

дополнительному образованию; 

- значимые для воспитания проекты и программы, в которых 

общеобразовательная организация уже участвует или планирует 

участвовать (федеральные, региональные, муниципальные, 

международные, сетевые и др.), включѐнные в систему воспитательной 

деятельности: ежегодная акция «Бессмертный полк», , проекты 

ДВИЖЕНИЕ ПЕРВЫХ –и др.; 

- реализуемые инновационные, перспективные воспитательные 

практики, определяющие «уникальность» общеобразовательной 

организации; результаты их реализации, трансляции в системе 

образования: работа на базе школы юнармейского отряда, работа 

школьного музея.  

 

2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

Практическая реализация цели и задач воспитания 

осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной 

работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

Инвариантные модули 

2.2.1.Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства 

как особого вида педагогической деятельности, направленной, в 

первую очередь, на решение задач воспитания и социализации 

обучающихся, может предусматривать: 

- планирование и проведение классных часов целевой 

воспитательной тематической направленности; 

- инициирование и поддержку классными руководителями 

участия классов в общешкольных делах, мероприятиях, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного 

развития обучающихся совместных дел, позволяющих 

вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные 
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мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера; 

- выработку совместно с обучающимися правил поведения 

класса, участие в выработке таких правил поведения в 

образовательной организации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся 

путём наблюдения за их поведением, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в 

решении проблем (налаживание взаимоотношений с 

одноклассниками или педагогами, успеваемость и другие), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе 

с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению 

личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства требований по 

вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) 

разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

- проведение педагогических советов для решения конкретных 

проблем класса, интеграции воспитательных влияний 

педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им 

возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, 

участвовать в родительских собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских 

собраний(общешкольные собрания проводятся раз в 

триместр, классные – не реже 1 раза в триместр), 

информирование родителей об успехах и проблемах 

обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, 

помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с 

учителями, администрацией; 

- создание и организацию работы родительского комитета 

класса, участвующего в решении вопросов воспитания и 

обучения в классе, общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов 

семей обучающихся к организации и проведению 

воспитательных дел, мероприятий в классе и 
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общеобразовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и 

других мероприятий в соответствии с планом 

воспитательной работы. 

 

2.2.2.Модуль «Внеурочная деятельность» 

 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной 

деятельности и дополнительного образования осуществляется 

преимущественно через: 

- вовлечение школьников  в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность 

самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития 

социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

- формирование в кружках и внеурочной деятельности, которые 

могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко 

выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и 

поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского 

самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности и дополнительного образования происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками ее видов. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности 

и дополнительного образования, направленные на передачу 

школьникам социально значимых знаний, развивающие их 

любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 

экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным 

проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельностии 

дополнительного образования, создающие благоприятные условия 

для просоциальной самореализации школьников, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства 

вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного 

отношения школьников к культуре и их общее духовно- 

нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной 
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деятельностии дополнительного образования, направленные на 

развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание 

у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать 

других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, 

терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности дополнительного образования, направленные на 

воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, 

культуре, природе, на развитие самостоятельности и 

ответственности школьников, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности  и дополнительного образования, направленные на 

физическое развитие школьников, развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельностии 

дополнительного образования, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала школьников, 

развитие у них навыков конструктивного общения, умений 

работать в команде. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности 

в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий: 

 занятия патриотической, гражданско-патриотической, 

военно-патриотической, краеведческой, историко-

культурной направленности  («Разговоры о важном», 

«Орлята России») 

 занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности («Основы финансовой 

грамотности») 

 занятия оздоровительной и спортивной направленности 

(«Подвижные игры», «ЮИД», «Веселая физкультура»). 

 

2.2.3.Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков может 

предусматривать:  

- максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у 

обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского 

исторического сознания на основе исторического 

просвещения;  
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- подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для 

обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным 

предметам, курсам, модулям целевых ориентиров 

результатов воспитания, их учёт в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

- включение учителями в рабочие программы учебных 

предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с 

календарным планом воспитательной работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих 

воспитательное воздействие на личность в соответствии с 

воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию 

приоритета воспитания в учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, 

инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым 

событиям, явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы – 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную 

мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы, которая учит строить отношения 

и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, 

правила общения со сверстниками и педагогическими 

работниками, соответствующие укладу общеобразовательной 

организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

- организацию наставничества мотивированных и 

эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской 

деятельности обучающихся, планирование и выполнение 

индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 
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2.2.4. Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического 

самоуправления в образовательной организации может предусматривать:  

-организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

избранных обучающимися; 

-представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления образовательной организацией; 

-защиту органами ученического самоуправления законных интересов 

и прав обучающихся; 

-участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности в образовательной организации. 

В школе действует детское самоуправление – Дети России, которое 

руководствуется Уставом, целями и задачами, реализуемыми 

Движением Первых. В состав входит 12 активистов, исходя из 12 

направлений Движения Первых.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим 

образом:  

На уровне школы: 

- через деятельность выборного Совета учащихся (Лидеры школы), 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам 

управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные 

интересы; 

- через деятельность Совета старост, объединяющего старост 

классов для облегчения распространения значимой для 

школьников информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

- через работу постоянно действующего школьного актива, 

инициирующего и организующего проведение личностно 

значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, 

фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 

вечеров, акций и т.п.; 

- через деятельность созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников и курируемой школьным психологом группы 

по урегулированию конфликтных ситуаций в школе; 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса  

- лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих 

интересы  
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- класса в общешкольных делах и призванных координировать его 

работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, 

отвечающих за различные направления работы класса (например: 

штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с 

младшими ребятами); 

- через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, 

осуществляемую через систему распределяемых среди 

участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

- через реализацию школьниками, взявшими на себя 

соответствующую роль, функций по контролю за порядком и 

чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п. 

 

2.2.5. Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной 

работы образовательной организации предусматривает: 

проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации 

своего профессионального будущего; 

профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых 

дверей в организациях профессионального, высшего образования; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-

ресурсов, посвящённых выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые 

могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 
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освоение обучающимися основ профессии в рамках различных 

курсов, включённых в обязательную часть образовательной программы, в 

рамках компонента участников образовательных отношений, внеурочной 

деятельности, дополнительного образования.  

В МОУ Чуфаровской СШ реализуется единая модель профориентации 

в рамках проекта «Билет в будущее» через цикл классных часов, 

бесед, викторин, касающихся мира профессий и профессионального 

самоопределения школьников.    

 

2.2.6. Модуль «Взаимодействие  с родителями  

(   законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с 

родителями (законными представителями) обучающихся может 

предусматривать:   

- создание и деятельность в образовательной организации, в 

классах представительных органов родительского 

сообщества (родительского комитета образовательной 

организации, классов), участвующих в обсуждении и 

решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в управляющем 

совете образовательной организации; 

- тематические родительские собрания в классах, 

общешкольные родительские собрания по вопросам 

воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания; 

- проведение тематических собраний (в том числе по 

инициативе родителей), на которых родители могут получать 

советы по вопросам воспитания, консультации психологов, 

врачей, социальных работников, служителей традиционных 

российских религий, обмениваться опытом; 

- привлечение родителей (законных представителей) к 

подготовке и проведению классных и общешкольных 

мероприятий; 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели 

воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

школы в данном вопросе.  

В МОУ Чуфаровской СШ ведется работа по повышению 

родительской культуры школьников. Родители принимают участие в 

областных родительских собраниях, семинарах, помогают педагогам в 

организации и проведении школьных мероприятий.  

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 
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- Общешкольный родительский комитет, Совет отцов, 

участвующие в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

- родительские дни, во время которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения 

представления о ходе учебно- воспитательного процесса в школе; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

- семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать 

ценные рекомендации и советы от психолога, социального 

работника и обмениваться собственным творческим опытом и 

находками в деле воспитания детей; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются онлайн- 

консультации психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного ребенка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

2.2.7.Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и 

комфортной среды в образовательной организации предусматривает:   

- организацию деятельности педагогического коллектива по 

созданию в общеобразовательной организации эффективной 

профилактической среды с целью обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-

педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по 

разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и 

другие); 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с 

обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и 
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с привлечением сторонних специалистов (педагог-психолог и 

социальный педагог); 

- разработку и реализацию профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и 

с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, 

проекты, программы профилактической направленности 

социальных и природных рисков в образовательной организации 

и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, 

социальными партнёрами  

- организацию превентивной работы с обучающимися со 

сценариями социально одобряемого поведения, по развитию 

навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством 

организации деятельности, альтернативной девиантному 

поведению, – познания, испытания себя (спорт), значимого 

общения, творчества, деятельности  

- предупреждение, профилактику и целенаправленную 

деятельность в случаях появления, расширения, влияния в 

образовательной организации маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с 

агрессивным поведением и других); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогической поддержки и 

сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 

социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с 

ОВЗ). 

Модуль реализуется по следующим направлениям: 

 Программа по профилактике экстремистских проявлений; 

 Программа по профилактике вредных привычек и 

правонарушений среди  несовершеннолетних 

 Программа по профилактике дорожно-транспортного 

травматизма 

 Профилактика суицидального поведения 

 

2.2.8.Модуль «Основные школьные дела» 
Процесс воспитания и социализации юных жителей посёлка во многом 
обусловлен историко-краеведческим, географическим       контекстом  
территории, определенным укладом жизни семей, в которых 
воспитываются дети. Сама среда обуславливает акценты на те 
ценности, которые формируются у подрастающего поколения: чувство 
любви к родному краю, уважительное отношение к своей истории, 
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символам Отечества, народным традициям, природе. Это стимулирует 
социально-полезную деятельность учащихся во благо родного города и 
его жителей. В связи с этим одним из важнейших направлений 
воспитательной работы в школе является создание системы ключевых 
общешкольных дел, 
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 
которых принимает участие большая часть школьников и которые 
обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются 
совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных 
творческих дел, интересных и значимых для школьников, 
объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. В 
воспитательной системе нашей школы выделяются тематические 
периоды традиционных дел. Главные дела являются понятными, 
личностно значимыми, главное, в празднике - своеобразная форма 
духовного самовыражения и обогащения ребенка. «День знаний», 
«День учителя», «День музея», Новогодние театрализованные 
представления, День матери, «Алло, мы ищем таланты», День 
школьника и другие. 
На школьном уровне 

Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной 

составляющей учебной деятельности 
 « Класс года» – конкурс, который проводится в целях выявления 
наиболее значительных учебных достижений учащихся школы, 
развития интеллектуальных, познавательных способностей, 
расширения кругозора учащихся, а также формирования навыков 
коллективной работы в сочетании с самостоятельностью учащихся, 
творческого усвоения и применения знаний. 

День Знаний – традиционный общешкольный праздник, состоящий из 
серии тематических классных часов, экспериментальных площадок. 
Особое значение этот день имеет для учащихся 1- 4 х классов, передача 
традиций, разновозрастных межличностных отношений в школьном 
коллективе. 
Торжественная линейка «Последнего звонка» – общешкольный ритуал 
(проводится  раз в год по окончанию учебного года), связанный с 
закреплением значимости   учебных   достижений   учащихся, 
результативности в  конкурсных   мероприятиях. 
Данное событие способствует развитию школьной идентичности детей,
 поощрению  их социальной активности,
 развитию позитивных межличностных отношений в 
общешкольном коллективе. 

Дни наук – традиционный конкурс «Мудрый совенок», приуроченный 
ко Дню Российской науки, для учащихся 1-4 классов. Основные 
мероприятия научно- практические конференции (школьный, 
муниципальный туры)и мини - фестиваль проектов. Научно-
практические конференции содействует пропаганде научных знаний, 
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профессиональной ориентации и привлечению учащихся к научному 
творчеству и исследовательской работе. 
 Участие в конференции «ДЮНА» (1-4  классы) способствует 
развитию умений и навыков проектной деятельности, обмену опытом 
(между учащимися, педагогами), формированию творческого 
мышления, навыков и опыта самостоятельной работы, 
ответственному отношению в процессе создания индивидуально- и 
коллективно значимого результата (продукта). 
Интеллектуальные марафоны (школьный, муниципальный уровни), 
метапредметные недели - циклы тематических мероприятий (игры, 
соревнования, конкурсы, выставки, викторины), связанные с 
созданием условий для формирования и развития универсальных 
учебных действий и повышением интереса к обучению в целом. 
Общешкольные дела, направленные на усвоение социально- значимых 
знаний, ценностных отношений к миру, Родине, создание условий для 
приобретения опыта деятельного выражения собственной гражданской 
позиции 
День солидарности в борьбе с терроризмом – цикл мероприятий 
(общешкольная линейка, классные часы, выставки детских рисунков, 
уроки мужества), направленные на формирование толерантности, 
профилактику межнациональной розни и нетерпимости; доверия, 
чувства милосердия к жертвам терактов, а также ознакомление 
учащихся с основными правилами безопасного поведения. 
Система мероприятий, направленных на воспитание чувства любви к 
Родине, гордости за героизм народа, уважения к ветеранам: День 
мужества, День Победы, День защитников Отечества, «Урок 
благодарной памяти», Всероссийская акция «Бессмертный полк», 
классные часы, посвященные памятным датам Отечества, выставки 
рисунков «Я помню, я горжусь…», конкурс чтецов «Строки, 
опаленные войной…». 
Общешкольные дела, направленные на создание условий для 
накопления опыта самореализации в различных видах творческой, 
спортивной, художественной деятельности, позитивной коммуникации 
«Осенний калейдоскоп», «Праздник букваря»- традиционные 
праздники (1-4 классы). 
«Новогодние чудеса» – общешкольное коллективное творческое 
дело, состоящее из цикла отдельных дел: мастерская «Деда Мороза», 
конкурс 
«Новогодняя игрушка», новогодние праздники для учащихся разных 
классов, в которых принимают участие все учащиеся, педагогики и 
родители. 
КТД способствует развитию сценических навыков, проявлению 
инициативы, формированию навыков и опыта самостоятельности, 
ответственности, коллективного поведения; чувства доверия и 
уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя и ребёнка, 
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педагогов и учащихся. 
«Рождественcкое волшебство» «Раз в Крещенский вечерок» – гостиные 
связанные с приобщением учащихся к русским православным 
традициям, с сохранением культурного наследия, пробуждает интерес 
к историческому прошлому русского народа. 
«Школьная клумба», «Школьный двор» – конкурс проектов, 
проводится ежегодно в мае и направлен на взаимодействие учащихся, 
родителей и педагогов. Ученические коллективы совместно с 
родителями и педагогами разрабатывают, презентуют и реализуют 
проекты по озеленению пришкольной территории и созданию арт- 
объектов. 
Данные мероприятия позволяет детям получить навыки проектной 
деятельности, озеленения школьной территории, ответственного 
поведения в природе, трудолюбия. 
День учителя – праздник, который любят взрослые и дети, включает и 
День самоуправления и концертные программы онлайн и офлайн 
поздравления учителей школы (развивает творческие способности, 
самостоятельность, способствует сплочению коллектива.) 
День музея (20 октября) - традиционный ежегодный праздник, 
который завершает ряд различных мероприятий (акции, фотовыставки, 
проекты, праздничный концерт, награждение школьников, педагогов, 
родителей), способствует развитию позитивных межличностных 
отношений между педагогами и воспитанниками, способствует 
формированию чувства 
доверия друг к другу, развивает школьную идентичность подростка. 
«Школьная спортивная лига» – комплекс соревнований (Кросс Нации, 
Веселый старты; шахматы, День здоровья, волейбол, баскетбол, мини-
футбол, лёгкая атлетика), направленные на формирование социально 
значимого отношения учащихся к здоровью, опыта ведения здорового 
образа жизни, популяризацию спорта, поддержку спортивных 
достижений. 
На уровне классов 
Система традиционных дел в классах, составляющих ядро 
воспитательной работы, имеющих общешкольное значение. 
Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется 
путем формирования чувства сопричастности каждого к 
жизнедеятельности школы путем организации само- и соуправления. 
На уровне начального общего образования совместная направленная 
деятельность педагога и школьников начального уровня заключается в 
развитии познавательной, творческой, социально-активной видах 
деятельности путем стимулирования детей к участию в общешкольных 
делах, опираясь на систему выбираемых ответственных лиц. На уровне 
основного и среднего образования – через создаваемый совет класса, 
который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование 
о делах школьной жизни путем делегирования ответственности 
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отдельным представителям классного самоуправления. 
«Посвящение в первоклассники» – торжественная церемония, 
символизирующая приобретение ребенком своего нового социального 
статуса – школьника; 
«Прощание с Азбукой» – традиционная церемония в первых 
классах; День именинника – дело, направленное на  
сплочение классного коллектива, на уважительное отношение друг 
к другу через проведение различных конкурсов. Классный час «День 
матери» – развитие нравственно-моральных качеств ребенка через 
восприятие литературных произведений; развитие в 
детях чувства сопереживания, доброго сочувственного отношения к 
матери, воспитание уважения к материнскому труду, любви к матери; 
Классный семейный праздник, посвящённый 8 марта и 23   февраля   
– ежегодное дело, проходит совместно с родителями в процессе 
создания и реализации детско-взрослых проектов. 
Вовлечение детей в проектную деятельность. Участие в знаковых 
проектах школы  «Экологический десант» , «Школа –это наш дом». 

Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной 
из возможных для него ролей осуществляется через советы со-
управления, где распределяются зоны ответственности, даются 
разовые посильные поручения. 

 

2.2.9. Модуль «Организация предметно-пространственной 

среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-
пространственной среды предусматривает  совместную деятельность 
педагогов, обучающихся, других участников образовательных 
отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 
воспитательном процессе: 

оформление и обновление стендов в помещениях, содержащих в 
доступной, привлекательной форме новостную информацию 
позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 
содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 
педагогов и обучающихся и другие; 

подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 
творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 
демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 
друга; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех 
помещений в образовательной организации, доступных и безопасных 
рекреационных зон, озеленение территории при образовательной 
организации; 

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе 
с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению 
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школьных аудиторий, пришкольной территории; 

разработку и оформление пространств проведения значимых 
событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 
вечеров (событийный дизайн); 

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, 
инсталляций и других), акцентирующих внимание обучающихся на 
важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 
образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 
безопасности, в том числе ценности здорового образа жизни, 
здорового питания, профилактики школьно обусловленных 
заболеваний; 

создание и поддержание деятельности центра детских 
инициатив, оформление его в соответствии с рекомендациями 
Министерства просвещения Российской Федерации.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально 
доступная для обучающихся с особыми образовательными 
потребностями. В школе функционирует Центр детских инициатив, 
который обеспечивает деятельность ученического самоуправления, 
действует как центр притяжения детей, определяющих основные 
направления проведения досуга обучающихся, формирует их интересы 
во внеучебное время.  

 

2.2.10. Модуль «Социальное партнёрство» 
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 
предусматривает:  

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 
соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении 
отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 
воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 
открытых дверей, государственные, региональные, школьные 
праздники, торжественные мероприятия и другие); 
- участие представителей организаций-партнёров в проведении 
отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных 
мероприятий соответствующей тематической направленности; 
- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 
занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной 
направленности; 
- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 
педагогических, родительских) с представителями организаций-
партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 
жизни образовательной организации, муниципального 
образования, региона, страны; 
- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 
обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами 
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благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 
другой направленности, ориентированных на воспитание 
обучающихся, преобразование окружающего социума, 
позитивное воздействие на социальное окружение. 

МОУ Чуфаровская СШ имеет постоянных социальных партнеров: 
Чуфаровский офис врача общей практики, ЦГДК р.п.Чуфарово, 
Чуфаровская поселковая библиотека, завод LEGRAND и продолжает 
развивать внешние связи, так как они предоставляют огромные 
ресурсы для развития способностей и формирования нравственных 
качеств школьников.  

               2.2.11.Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 
предусматривает: 

− общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 
совместно с социальными партнёрами общеобразовательной 
организации; 

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной 
направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 
общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 
модулям; 

− экскурсии, походы выходного дня с использованием 
социокультурного  пространства поселка, района, области (музеи, 
парки, картинные галереи, предприятия и др.), организуемые в классах 
классными руководителями, в том числе совместно с родителями 
(законными представителями) обучающихся с привлечением их к 
планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

− литературные, исторические, экологические и другие походы, 
экскурсии, экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том 
числе совместно с родителями (законными представителями) 
обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 
биографий, проживавших в родном краю российских поэтов и 
писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 
ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 
творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 
общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 
ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-
психологического комфорта. 

События данного модуля реализуются с использованием возможностей 

изучения социокультурной среды поселка. Используя ресурсы в 

воспитательной практике, школьники получают возможности для 

образования, самоопределения, проявления социальной и творческой 

инициативы. Экскурсии помогают школьнику расширить свой 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, 
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культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

• учебные экскурсии;  

•изучение социокультурной среды поселка, района; 

• профориентационные экскурсии (предприятия, в рамках 

профориентационного минимума  «Путешествие в мир профессий» для 

1-4 классов) 
     Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьникам расширить 
свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 
социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 
бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 
одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На 
экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные 
условия для воспитания у подростков самостоятельности и 
ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего 
труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, 
обучения рациональному использованию своего времени, сил, 
имущества.  
 

Вариативные модули 

2.2.12.Модуль «Детские общественные объединения и  движения» 

Действующие  на базе школы детские общественные  объединения – 
это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, 
созданное по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся 
на основе общности интересов для реализации общих целей, 
указанных в уставе общественного объединения. Его правовой 
основой является Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об 
общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском 
общественном объединении осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском 
общественном объединении демократических процедур (выборы 
руководящих органов объединения, подотчетность выборных 
органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 
органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить 
социально значимый опыт гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся 
возможность получить важный для их личностного развития опыт 
деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 
школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, 
уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 
слышать других. Такими делами могут являться: посильная 
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помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная 
работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-
просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей 
этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных 
учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей 
к гимназии территории (работа в пришкольном саду, уход за 
деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

 рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею 
популяризации деятельности детского общественного объединения, 
привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, 
квестов, театрализаций и т. п.); 

Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной 
детско-юношеской организации – Российское движение детей и 
молодёжи «Движение первых» – общероссийская общественно-
государственная детско-молодёжная организация. Образовано 
Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии 
с Федеральным законом «О российском движении детей и молодежи» 
от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на формирование социальной 
активности, культуры, качеств личности у детей подросткового 
возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность 
первичного отделения РДДМ направлена на воспитание 
подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 
потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся.  

Одно из направлений РДДМ «Движение первых» –  программа 
«Орлята России» – уникальный проект, направленный на развитие 
социальной активности школьников младших классов в рамкам 
патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы 
«Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, 
ученики-наставники из старших классов. В содружестве и 
сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, 
выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где 
«один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских 
акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День 
туризма, День учителя, День народного единства, День матери, День 
героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день 
книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, 
Международный женский день, День счастья, День смеха, День 
Победы, День защиты детей. 

В школе функционирует отряд ЮИД. Отряд юных инспекторов 
движения – это творческое объединение школьников, которые 
помогают школе в организации работы по профилактике детского 
дорожно-транспортного травматизма, пропагандируют правила 
дорожного движения (безопасного поведения на улицах и дорогах 
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поселка) среди учащихся своей школы.  
 

2.2.13.Модуль «Школьные медиа» 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 
педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео 
информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, 
формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 
творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал 
школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 
деятельности: 
- разновозрастный редакционный совет старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение 
(через школьный сайт, на страницах школы социальных сетей) 
наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 
общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности 
органов ученического самоуправления; 

- школьный стенд для обучающихся, на котором размещаются 
материалы о вузах, колледжах и востребованных рабочих вакансиях, 
которые могут быть интересны школьникам; организуются конкурсы 
рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-
популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением 
значимых учебных, социальных, нравственных проблем; 

- школьный медиацентр – созданная из заинтересованных 
добровольцев группа информационно-технической поддержки 
школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и 
мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 
конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек; 

- школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество 
школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и 
соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения 
деятельности образовательной организации в информационном 
пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 
информационного продвижения ценностей школы и организации 
виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 
родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы 
вопросы; 

-участие школьников в конкурсах школьных медиа. 
 

2.2.14.Модуль «Школьный лагерь» 

В настоящее время общество осознало необходимость 

осуществления культурных целей образования, ориентированных 

на личность и её саморазвитие в конкретных педагогических 

системах, в том числе в летних оздоровительных лагерях. 

Воспитание социально значимых качеств личности становится 

приоритетным направлением в нашем государстве. 
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Именно, в условиях лагеря дневного пребывания в летний 

период отдых детей уникален с точки зрения организации 

самостоятельной жизнедеятельности личности в свободное время. 

Именно здесь ребенок заполняет свое свободное время полезными 

делами. В лагере дневного пребывания в летний период учащиеся 

могут получить и дополнительные знания, и поправить свое 

здоровье. И просто отдохнуть. Кроме того, родители спокойны за 

своих детей. Весь педагогический коллектив лагеря ориентирует 

свою работу на развитие личности, укрепление и сохранение 

здоровья школьников. В деятельности и общении детей, педагогов 

доминирует сотрудничество, сотворчество, самоуправление, 

равноправие и равноценность личностных позиций всех 

участников педагогического процесса в лагере. 

Цель модуля: Создание условий для организованного отдыха 

учащихся в летний период, укрепление физического, психического 

и эмоционального здоровья детей, развитие творческих 

способностей детей. 

Задачи модуля: 

1. Организовать систему оздоровительных мероприятий, 

связанных с профилактикой распространенных заболеваний у 

детей; пропаганда здорового образа жизни. 

2. Формировать интерес к различным видам деятельности. 
3. Формировать гражданственность, трудолюбие, 

нравственность, любовь к Родине, семье, окружающей природе. 

4. Воспитать патриотов Родины, граждан правового, 

демократического государства, способных к самореализации в 

условиях гражданского общества, уважающих права и свободы 

личности, обладающих высокой нравственностью. 

3. Развить познавательную активность, творческий потенциал 

каждого ребенка. 

4. Укреплять здоровье, содействовать полноценному 

физическому развитию. 
5. Приобщать ребят к разнообразному опыту социальной 

жизни через участие в игре. 

6. Формировать качества, составляющих культуру 

поведения, санитарно- гигиеническую культуру. 

7. Развивать и укреплять связи школы, взаимодействие всех 

институтов воспитания: педагоги, вожатые, родители, 

социальные партнеры, ученическое самоуправление и детские 

общественные объединения, учреждений дополнительного 

образования, культуры, здравоохранения. 

8. Формировать отношения сотрудничества и содружества 

в детском коллективе и во взаимодействиях со взрослыми. 

От реализации модуля ожидаются следующие результаты: 
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1. Формирование положительного отношения юного 

гражданина России к самому себе, окружающему миру, другим 

людям. 

2. Возможность реализации механизмов мотивации у 

ребенка к личному развитию, проявлению социальной 

инициативы. 

3. Создание условий для адаптации детей к жизни в 

современном обществе, развитие коммуникативных способность 

ребенка, умение работать в коллективе. 

4. Приобщение подрастающего поколения к здоровому образу 

жизни; 

5. Профилактика асоциального поведения детей и 

подростков. Так же произойдет улучшение качества творческих 

работ, за счет увеличения количества детей, принимающих 

участия в творческих конкурсах; 

6. Увеличится количество детей, принимающих участие 

в физкультурно- оздоровительных и спортивных мероприятиях. 

 

2.2.14.1. Модуль «Будущее России» 
Направлен на формирование сопричастности к истории, 

географии Российской Федерации, Ульяновской области, 

Вешкаймского района их этнокультурному, географическому 

разнообразию, формирование национальной идентичности, на 

взаимодействие с общественными организациями Российской 

Федерации, региона, района, формирование межкультурных 

компетенций. 

Деятельность реализуется по следующим направлениям: 
- Дни единых действий, которые обязательно включаются 

в календарный план воспитательной работы и проводятся по 

единым федеральным методическим рекомендациям и материалам: 
- 6 июня –Пушкинский день России; 

- 12 июня - День России; 

- 22 июня – День памяти и скорби; 
- Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, 

посвященных значимым отечественным и международным 

событиям. 

- Проведение всероссийских и региональных мероприятий, 

согласно перечня мероприятий для детей и молодежи, реализуемых 

Общероссийским общественно–государственным движением детей 

и молодежи «Движение первых» на 2024-2025 год: 

-Всероссийский проект «Классные встречи» 

-Комплекс мероприятий в рамках направления

 «Туризм и      путешествия» 
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-Комплекс мероприятий в рамках направления

 «Патриотизм и историческая память» 

-Всероссийская акция «Мы - граждане России» 

-Комплекс мероприятий в рамках направления «Экология и 

охрана природы» 

-Комплекс мероприятий в сфере спорта и здорового образа 

жизни 
-Комплекса мероприятий в рамках направления «Волонтёрство 

и добровольчество» 

2.2.14.2. Модуль «Ключевые мероприятия детского 

лагеря» 
Ключевые мероприятия – это главные традиционные 

мероприятия детского лагеря, в которых принимает участие большая 

часть детей. 

Реализация воспитательного потенциала ключевых 

мероприятий детского лагеря предусматривает: 

- Торжественное открытие и закрытие смены; 

- Тематические дни. Проведение тематических дней и 

мероприятий согласно перечню основных государственных и 

народных праздников, памятных дат. 

- Еженедельная торжественная церемония подъема 

Государственного флага Российской Федерации и исполнение Гимна 

Российской Федерации; 

- тематические и спортивные праздники, творческие фестивали; 
- мероприятия, направленные на поддержку семейного 

воспитания (в рамках мероприятий, посвященных Дню посещения 

родителей, организация творческого отчетного концерта для 

родителей и др.). 

2.2.14.3. Модуль «Отрядная работа» 
Воспитатель и старший вожатый организует групповую и 

индивидуальную работу с детьми вверенного ему временного 

детского коллектива – отряда. Временный детский коллектив или 

отряд – это группа детей, объединенных в целях организации их 

жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

Для эффективного использования воспитательного 

потенциала отрядной работы необходимо учитывать особенности 

временного детского коллектива: 

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка 

времени 

– 18 календарных дней; 

- Как правило, коллектив объединяет детей, которые не были 

знакомы 

ранее. 
- Автономность существования: влияние внешних

 факторов 
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уменьшается, ослабляется влияние прежнего социума, например, 

семьи, класса, друзей. В то же время у коллектива появляется новое 

место жизнедеятельности. 

- Коллективная деятельность. Участники коллектива 

вовлечены в совместную деятельность. 

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования 

до завершения функционирования. 

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития 

временного детского коллектива (роста межличностных отношений) 

и логики развития лагерной смены. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы 

предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, 

предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, 

создания благоприятной среды для общения; доверительное 

общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных 

ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного 

развития ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них 

детей с разными потребностями, давать им возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные 

отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и 

общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, 

ведущих, декораторов и т.д.; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского 

коллектив) через игры, тренинги на сплочение и 

командообразование, огонек знакомства, визитки; сформировать 

дружный и сплоченный отряд поможет знание периодов развития 

временного детского коллектива – этапов развития межличностных 

отношений; 

- предъявление единых педагогических требований  по выполнению 

режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и 

поведению, санитарно-гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым 

они будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, 

девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность 

именно к этому конкретному коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 

выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов; 
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- поддержка детских инициатив и детского самоуправления. 

 

2.2.14.4. Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 

КТД как особый тип формы воспитательной работы 

предполагает  участие каждого члена коллектива во всех этапах 

организации деятельности от планирования до анализа. 

Это форма организации деятельности группы детей, 

направленная на взаимодействие коллектива, реализацию и развитие 

способностей ребенка, получение новых навыков и умений, при 

которой вожатые действуют как старшие помощники и наставники 

детей. КТД могут быть отрядными и общелагерными. 

Различаются следующие виды КТД по направленности 

деятельности: 

- трудовые дела (уборка мусора,  дни чистоты и т.д.) 
- познавательные дела (викторины, конкурсы, брейн-ринги, 

турниры знатоков и т.д.) 

-художественные дела (конкурсы рисунков, плакатов, 

организация предметно-эстетической среды и т.д.) 

- организационные дела (выборы актива лагеря, игры на 

знакомство и 

т.д.) 

 
- спортивные дела (спартакиады, игры, турниры, соревнования 

и т.д.) 

2.2.14.5. Модуль «Самоуправление» 
Реализация воспитательного потенциала системы детского 

самоуправления направлена на формирование детско-взрослой 

общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по 

организации совместной деятельности, предполагает реализацию 

детской активности и направлена на развитие коммуникативной 

культуры детей, инициативности и ответственности, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой 

самореализации детей. 

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в 

организационный период. 

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере 

может складываться из деятельности временных и постоянных 

органов. К временным органам самоуправления относятся: 

деятельность дежурного отряда, работа творческих и инициативных 

групп, работа советов дела. Постоянно действующие органы 

самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров 

отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом 

самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого 

решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется 



 

35 

 

работа, проходят выборы органов самоуправления, оценивается их 

работа. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по 

инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, 

культорг и др.), представляющих интересы отряда в общих делах 

детского лагеря, при взаимодействии с администрацией детского 

лагеря. 

     При формировании структуры отрядного самоуправления 

эффективным может  оказаться применение метода чередования 

творческих поручений. 

Важным моментом в организации самоуправления в отряде и лагере 

является его структура, которая строится с учетом уклада детского 

лагеря, направленности образовательной программы и игровой 

модели смены. Во временном детском коллективе летнего лагеря с 

дневным пребыванием детей 

«Солнышко» МОУ Чуфаровской средней школы существует 

несколько форм органов самоуправления: 

1. Дежурный командир. Когда каждый ребенок один день исполняет 

обязанности командира. Дежурный командир переизбирается 

каждый день, на основе анализа дня или в конце дня. При такой 

системе почти все ребята из отряда побывают в позиции лидера, 

это важно для каждого подростка как признание: «меня выбрали, 

мне доверяют».  

2. Постоянный командир. Командир, который выбирается в самом 

начале смены, и руководит работой отряда в течение всей смены. 

Командир – это организатор деятельности отряда, владеющий всей 

информацией, отвечающий за деятельность отряда. Он готовит 

вместе с вожатым ежедневный анализ дня, участвует в 

планировании.  

3. Чередование традиционных поручений.  

4. Обязанности оформительской группы: оформление рубрик 

отрядного уголка; помощь досуговой группе в оформлении дел, 

выпуск стенгазет в отряде совместно с информационной группой; 

обучение ребят своего отряда и младших ребят оформительским 

умениям, организация конкурса на лучшее оформление комнаты, 

конкурса газет, изготовление оформления к дежурству по 

столовой, оформление отрядного места. 

Информационная группа проводит информационные КТД, готовит 

материал для стенгазеты, выпускает листовки, готовит информацию о 

событиях в мире для утренних информационных сборов, проводит 

информационные часы, обеспечивает рекламу, дел, событий и т.д. 

Спортивная группа берет на себя организацию и проведение 

зарядки, помогает физрукам в проведении спартакиады, мини-

спартакиады внутри отряда, проводит в течение дня подвижные игры, 
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«часы здоровья», помогает инструктору по туризму и организации и 

проведении туристической тропы, похода, может стать инициатором 

конкурса зарядки в отряде, между отрядами. 

В обязанности дежурной группы входит подготовка отрядного места 

к сбору отряда, она отвечает за чистоту и порядок в комнатах, 

выполнение режима и проведение дел этого дня. Уборку отрядного 

места и территории, за организацию дежурства по территории, по 

столовой. 

5. Творческие группы, связанные с подготовкой конкретных дел – 

это различные микрогруппы по интересам или группы, 

сформированные «под лидера», или референтные группы. 

 

2.2.14.6. Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование детей в детском лагере является 

одним из основных видов деятельности и реализуется через: 

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по 

интересам; 
Реализация воспитательного потенциала дополнительного 

образования предполагает: 

- приобретение новых знаний, умений, навыков в 

привлекательной, отличной от учебной деятельности, форме; 

- развитие и реализация познавательного интереса; 

- вовлечение детей в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность 

самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, 

развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 

делах; 

- формирование и развитие творческих способностей 

обучающихся. 

 

2.2.14.7. Модуль «Здоровый образ жизни» 
Модуль предполагает восстановление физического и 

психического здоровья в благоприятных природных и 

социокультурных условиях, освоение способов восстановления и 

укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к 

собственному здоровью, способов его укрепления и т.п. 

Основными составляющими здорового образа жизни 

являются: оптимальный уровень двигательной активности, 

рациональное питание, соблюдение режима дня, личная гигиена, 

соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и 

других повреждений. 

Система мероприятий в детском лагере, направленных на 

воспитание ответственного отношения у детей к своему здоровью и 
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здоровью окружающих, включает: 

- физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка,

 спортивные соревнования, эстафеты, спортивные часы; 

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на 

свежем 

воздухе 

- просветительские беседы, направленные на профилактику 

вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям 

физкультурой и спортом; 

- встречи с известными (интересными) людьми - 

общественными деятелями, деятелями спорта, культуры и искусства 

и др. 

 

2.2.14.8. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского 

лагеря обогащает его внутренний мир, способствует формированию у 

него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком детского 

лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической 

среды предусматривает: 

- тематическое оформление интерьера помещений детского 

лагеря (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных 

пролетов и т.п.), оформляется в соответствии с тематикой смены; 

- озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, аллей, 

 
детского лагеря на зоны активного и тихого отдыха; 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить 

свои фантазию и творческие способности. Отрядный уголок – форма 

отражения жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, 

информирующая и воспитывающая одновременно, вызывающая 

интерес и стимулирующая активность детей. В оформлении 

отрядного уголка принимает участие весь отряд, вожатый является 

организатором и идейным вдохновителем. 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения 

событий (праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, 

КТД, отрядных дел и т.п.); 

 

- оформление образовательной, досуговой и

 спортивной инфраструктуры; 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация 

особой лагерной и отрядной символики; 

оборудование отрядных мест, спортивных и игровых площадок, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить территорию 
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- акцентирование внимания детей посредством элементов 

предметно- эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для 

воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, правилах; 

- звуковое пространство детском лагере – работа аудио 

сообщения (информация, музыка) позитивной

 духовно-нравственной, гражданско- 

       патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна 

РФ; 

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ детей, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях детском 

лагере. 

 

2.2.14.9. Модуль «Профилактика и безопасность 
Профилактика и безопасность – профилактика девиантного 

поведения, конфликтов, создание условий для успешного 

формирования и развития личностных ресурсов, способствующих 

преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих 

на повышение устойчивости к неблагоприятным факторам; 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и 

комфортной среды в детском лагере предусматривает: 

- физическую и психологическую безопасность ребенка в 

новых условиях; 

- целенаправленную работу всего педагогического 

коллектива по созданию в детском лагере эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

- разработку и реализацию разных форм

 профилактических 

 
антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

- организацию превентивной работы со сценариями 

социально одобряемого поведения, развитие у обучающихся 

навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению; 

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере

 укрепления 

воспитательных мероприятий:  против курения, 

безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в 

социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, 

культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная 

безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, 
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др.). 

 

2.2.14.10. Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 
Главными субъектами успешной и качественной работы с 

детьми в 

 

вожатого/воспитателя. 
 

2.2.15.Модуль «Школьный музей» 

Школьный комплексно-краеведческий музей является 

эффективным средством воспитания подрастающего поколения. 

Музейное пространство является творческой самореализации, 

инициируют личностно ориентированное воспитание и образование, 

является маленьким исследовательским центром по сохранению, 

возрождению и развитию локальных культурно-исторических 

традиций, участвует в диалоге поколений и культуры. Школьный 

музей является инструментом гражданско-патриотического и 

духовно-нравственного воспитания, профессионального и 

личностного самоопределения обучающихся, выступает хранителем 

традиций. Осваивая теоретические знания и практические умения в 

области истории родной школы, города, музейного дела учащиеся 

приобретают уважение к прошлому, бережное отношение к 

реликвиям, у них формируются патриотизм и потребность сохранить 

для других поколений исторические, материальные, художественные 

и культурные ценности. Работа нацелена на формирование у 

школьников устойчивого интереса к музееведческой деятельности. 

Необходимо организовать посещение детьми самых разных музеев, 

знакомство с приемами экспонирования, атрибутикой и 

художественным оформлением. Значительное количество работы 

направлено на практическую деятельность - самостоятельный 

творческий поиск, совместную деятельность обучающихся и 

родителей. Создавая свой творческий исследовательский проект 

(выставку, тематико-экспозиционный план, маршрут экскурсии, 

научно-исследовательскую работу), школьник тем самым 

детском лагере являются вожатые/воспитатели, а также они являются 

важным участником системы детско-взрослой воспитывающей общности. От 

их компетентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит, 

насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью 

сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается с 

вожатого, раскрывается через вожатого. Все 
числе 

нормы 
через 

и 

актуализируются ребенком, в том 
ценности 

личность 

безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики 

правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной 

девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя (походы, 

спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и 
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раскрывает свои способности, самовыражается и самореализуется в 

общественно-полезных и личностно значимых формах деятельности. 
 

2.2.16.Модуль «Школьный спортивный клуб» 

 

Школьный спортивный клуб (ШСК) – это общественное 

объединение педагогов, обучающихся и родителей, 

способствующее развитию физической культуры, спорта в школе. 

ШСК «Старт»  создан с целью организации и проведения 

спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы в 

школе во внеурочное время. Систематическая деятельность ШСК 

по организации спортивно-массовых мероприятий способствует 

формированию ценностной ориентации обучающихся на 

сохранение собственного здоровья, развитию интереса к занятиям 

физической культурой и спортом. 

Основные направления деятельности клуба: 
-организация деятельности объединений дополнительного 

образования спортивно-оздоровительной направленности; 

-привлечение обучающихся в различные виды спорта; 

-пропаганда здорового образа жизни и организация досуга 

обучающихся; 
-вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации в объединения дополнительного образования клуба и 

внеурочные мероприятия; 

-подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО и к 

участию в соревнованиях и спортивно-массовых мероприятиях. 
 

2.2.17. Модуль «Школьный театр» 

Системообразующим компонентом культур творческой воспитательной 

среды, основным содержанием ее деятельности выступает школьный 

театр. Театр — это центр духовной жизни школы. Каждый класс 

проходит воспитание театром. Каждый ребенок за свою школьную 

жизнь обязательно участвует в школьном спектакле. В школе 

реализуется программа воспитания через традиционные праздники 

русской культуры, и в каждый из них вовлекается как можно большее 

количество активных участников — учащихся и родителей. 

Организация и проведение таких праздников является одной из главных 

составляющих ценностного уклада школьной жизни. Формой 

подготовки и проведения праздника является КТД, которое 

традиционно завершается театральной постановкой.  

Планомерная работа по приобщению школьников к основам народной 

культуры помогает решить следующие задачи: 

- знакомство детей с культурой и историей своего народа; 

- формирование чувства сопричастности к культурному наследию; 

- формирование таких нравственных качеств как доброта, сострадание, 
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трудолюбие; 

- вовлечение родителей в совместную деятельность. 

Большое внимание в вопросах организации и проведения праздников 

отводится налаживанию тесного сотрудничества с родителями 

обучающихся и социальными партнерами школы, которые не только 

помогают советом, информацией, изготовлением 

декораций и костюмов к праздникам, но и являются активными 

участниками всех действий. В ходе подготовки театральной постановки 

родители вместе с детьми изучают 

массивный духовный пласт русской культуры, приобщаются к радости 

коллективного сотворчества. У учащихся формируются нравственное 

отношение к окружающему миру и духовно-нравственная 

устойчивость, уважительное отношение к истории своей страны и к 

культурному наследию своего народа, совершенствуются нравственные 

качества. 
 

2.2.18. Модуль «Наставничество» 

Системообразующий модуль воспитательного пространства 

школы - это проект по наставничеству старших школьников над 

младшими ребятами. 

Каждый классный коллектив 5-11 классов являются наставниками 

обучающихся 1-5 классов. 

Мероприятия плана воспитательной работы школы, реализуются 

через этот проект, где главным механизмом является принцип «равный 

обучает равного», от детей старшеклассников - детям младших классов. 

На вожатский отряд возлагается основная миссия - вовлечение 

учащихся начальной школы в игровой процесс, в общешкольные 

мероприятия, сопровождение младших школьников, организация 

интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, 

- вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым 

дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, - установить 

и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

В начале года проводятся выборы ученического самоуправления, 

в каждом классном коллективе 5-11 классов определяется вожатский 

отряд. Организуется деятельность по следующим направлениям: 

- организация внутриклассных мероприятий подшефного класса; 

- участие в событиях школы. 

Предполагаемым результатом реализации модуля является: 

- для младших школьников: повышение самооценки 

обучающихся; приобретение опыта общения в разновозрастной группе. 
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- для вожатых: пропедевтика родительской компетентности; 

создание площадки педагогической практики, с целью дальнейшего 

самоопределения; повышение самооценки обучающихся; приобретение 

опыта общения в разновозрастной группе; обретение стимула к 

саморазвитию и самосовершенствованию; получение общественного 

признания и чувства социальной значимости. 

- для педагогов: возможность выхода на новый уровень общения с 

родителями, коллегами и детьми; возможность использования высокого 

профессионального потенциала родителей и коллег; создание модели 

продуктивного взаимодействия и со- управления. 

 

2.2.19. Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование обучающихся (далее - ДО) создается в 

целях формирования единого образовательного пространства Школы 

для повышения качества образования и реализации процесса 

становления личности в разнообразных развивающих средах. 

Ведущий принцип - индивидуализация образования как новый подход к 

образованию, где изменяется позиция обучающегося – он становится 

субъектом, а не объектом образования. Это процесс, при котором 

активным в выборе содержания своего образования становится сам 

подросток. 

Цель: создание вариативной образовательной среды, обеспечивающей 

самореализацию каждого обучающегося, позволяющей свободному и 

полному раскрытию способностей в условиях осознанного выбора. 

Основные задачи модуля: 

⎯ создание условий для наиболее полного удовлетворения потребностей 

и интересов обучающихся, укрепления их здоровья; 

⎯ включение обучающихся в изучение среды Школы и деятельностного 

поля дополнительного образования; 

⎯ обучение обучающихся навыкам осознанного выбора в рамках 

предлагаемых программ дополнительного образования; 

⎯ формирование индивидуальной образовательной траектории 

обучающегося; 

⎯ развитие интеллектуальных, творческих и физических способностей 

обучающихся; 

⎯ личностно-нравственное развитие и профессиональное 

самоопределение обучающихся; 

⎯ социализация обучающихся, формирование навыков совместной 

деятельности, ответственности и коллективизма; 

⎯ формирование общей культуры обучающихся; 

⎯ воспитание у обучающихся гражданственности, уважения к правам и 

свободам человека; любви к Родине, природе, семье; 

⎯ укрепление потенциала дополнительного образования в решении 

задач воспитания и взросления. 
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Программа направлена на то, чтобы через труд и искусство приобщить 

детей к творчеству.    

 Программа кружка «Юный художник» (руководитель Гришова Г.Н.)  

для детей младшего звена  предполагает в большом объёме творческую 

деятельность, связанную с наблюдением окружающей жизни. Занятия 

художественно- практической деятельностью, знакомство с 

произведениями декоративно – прикладного искусства решают не 

только частные задачи художественного воспитания, но и более 

глобальные – развивают интеллектуально – творческий потенциал 

ребёнка. Практическая деятельность ребёнка направлена на отражение 

доступными для его возраста художественными средствами своего 

видения окружающего мира. 

Большое внимание уделяется здоровому образу жизни. В начальном 

звене реализуются программы дополнительного образования «Футбол» 

(тренер  Егоров С.П.) для 1-5 классов  и «Спортивные игры» 

(руководитель Солоненко Е.Е.) для 1-4 классов. Программы решают 

основные задачи физического воспитания: 

работоспособности учащихся; 

-нравственных качеств; 

 

 

2.2.20. Модуль «Добровольческая деятельность и волонтёрство» 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных 

делах, деятельности на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить 

такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет 

развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и 

слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим 

образом:  

На внешкольном уровне:  

 участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий районного и поселкового уровня от 

лица Школы; 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий, проводимых на базе Школы (в том 

числе районного, поселкового  характера); 

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, 

проживающим вблизи расположения образовательной организации; 

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями 

социальной сферы  – в проведении культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, в 

помощи по благоустройству территории данных учреждений; 

 включение школьников в общение (посредством электронных сетей) 
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с детьми, проживающими в отдаленных районах, детьми с особыми 

образовательными потребностями или особенностями здоровья; 

На уровне школы: 

 участие школьников в организации праздников, торжественных 

мероприятий, встреч с гостями школы; 

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для 

них праздников, утренников, тематических вечеров; 

 участие школьников к работе на прилегающей к школе территории 

(работа в школьном саду, благоустройство клумб, уход за деревьями 

и кустарниками, уход за малыми архитектурными формами). 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1.Кадровое обеспечение. 

Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся,  пример 
нравственного и гражданского личностного поведения. В школе  
создано методическое объединение классных руководителей, которое 
помогает учителям школы  разобраться в нормативно-правовой базе  в 
потоке информации, обеспечивающей успешный  воспитательный 
процесс 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по 
вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один 
из главных вопросов в реализации рабочей программы воспитания.  
Мероприятия по подготовке кадров: 
–          сопровождение молодых педагогических работников, вновь 
поступивших на работу педагогических работников  (работа школы 
наставничества); 
–         индивидуальная работа с педагогическими работниками по 
запросам (в том числе и по вопросам классного руководства); 
–          контроль оформления учебно-педагогической документации; 

–     проведение конференций, «круглых столов», семинаров по 
педагогическим и другим проблемам духовно-нравственного 
воспитания и просвещения обучающихся; 

–         участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах 
по вопросам воспитания; 
–         участие в работе городских и региональных  методических 
объединений представление опыта работы школы; 

–         участие в работе постоянно действующего методического 
семинара по духовно-нравственному воспитанию. 
С 2022 г. в школе  введена должность Советника директора по 
воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями. 
В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей 
необходимо установить одну  важнейшую, системообразующую, 
дающую жизнь в душе детей всем другим ценностям — ценность 
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Учителя. 

 

 

3.2. Нормативно-методическое  обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МОУ Чуфаровской 
СШ  обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты 

 Программа воспитания 

 Положение о классном руководстве; 

 Положение о деятельности методического объединения классных 
руководителей; 

 Положение о Совете обучающихся 

 Положение о Совете родителей 

 Положение о школьном медиацентре 

 Программа социализации и психологической поддержки 
несовершеннолетних иностранных граждан 

 Программа «Добровольческая деятельность и волонтерство» 

 Программа по антикоррупции 

 Программа «Одаренные дети» 

 Программа экологического воспитания школьников «Земля-наш 
общий дом» 

 Программа «Юнармия. Школа жизни» 

№ Должность 2024-2025 уч.год 

1. Руководитель Директор школы Медникова Ирина 
Александровна 

2 Заместитель директора 

по воспитательной 

работе 

Тарасова Ирина Алексеевна (0,5 ) 
Шахова Мария Владимировна (0,5) 

3 Старшая вожатая Дмитриева Анастасия Александровна 

4 Советник директора по 

воспитанию 

 и взаимодействию 

 с детскими 

общественными 

объединениями 

Петрушина Елена Анатольевна 

5 Учитель  ОБЗР Дмитриева Анастасия Александровна 

6 Социальный педагог Чивильгина Ольга Викторовна 

7 Педагог-психолог Дмитриева Анастасия Александровна 

8 Классные 
Руководители 

11 
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 Программа по профилактике экстремистских проявлений; 

 Программа по профилактике вредных привычек и правонарушений 
среди несовершеннолетних 

 Программа по профориентационному воспитанию 

 Программа по профилактике дорожно-транспортного травматизма 

 Программы по дополнительному образованию в рамках 
национального проекта «Образование» (Точка Роста) – «Тайны 
живой природы», «Первые шаги в химии».  

 Положение об ученическом самоуправлении 

 Этический кодекс МОУ Чуфаровской СШ 

Сайт, на котором размещено нормативно-методическое обеспечение-  
https://shkolachufarovskaya-r73.gosweb.gosuslugi.ru/  

 

3.3.Требования к условиям, обеспечивающим достижение 

планируемых личностных результатов в работе с особыми 

категориями детей 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 
окружающими для их успешной социальной адаптации и 
интеграции в общеобразовательной организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 
семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом 
индивидуальных особенностей и возможностей каждого 
обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 
обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 
психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 
образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными 
потребностями с использованием соответствующих возрасту и 
физическому и (или) психическому состоянию методов 
воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и 
обучения обучающихся с особыми образовательными 
потребностями и их сверстников, с использованием 
вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией 
совместных форм работы педагогов-психологов, учителей-
логопедов, учителей-дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов 
деятельности обучающихся с особыми образовательными 
потребностями. 

Дети ОВЗ и дети-инвалиды получают образование, на равных, со всеми 

https://shkolachufarovskaya-r73.gosweb.gosuslugi.ru/
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школьниками, создана благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети 
находятся под пристальным контролем классных руководителей, и 
социально-психологической службы. Они имеют возможность 
участвовать в различных формах жизни детского сообщества:  в работе  
органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в 
конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. 
Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, школы, 
событиях группы. Таким образом,  формируется их личностный опыт, 
развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в 
команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося 
в социальной ситуации его развития. 
 

3.4.Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 
социальной успешности обучающихся призвана способствовать 
формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 
позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 
деятельность в воспитательных целях.  
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 
социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех 
обучающихся о награждении, проведение награждений в 
присутствии значительного числа обучающихся); 

- соответствия процедур награждения укладу МОУ Чуфаровской 
СШ, качеству воспитывающей среды, символике 
общеобразовательной организации; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о 
награждениях, неукоснительное следование порядку, 
зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости 
при выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности 
в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и другие); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения 
(использование индивидуальных и коллективных наград даёт 
возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 
активность обучающихся, преодолевать межличностные 
противоречия между обучающимися, получившими и не 
получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 
родителей (законных представителей) обучающихся, 
представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 
их представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 
наград позволяет продлить стимулирующее действие системы 
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поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 
обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 
портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка.  

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 
регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 
родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) 
артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 
обучающегося. 
Портфолио может включать артефакты признания личностных 
достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 
поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 
участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 
возможно ведение портфолио класса. 
Рейтинг — размещение имен обучающихся или названий групп в 
последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в 
чём-либо. 
Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 
(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке 
проведения в общеобразовательной организации воспитательных дел, 
мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 
совместной деятельности воспитательной направленности, в 
индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, 
семей, педагогических работников. 
Благотворительность предусматривает публичную презентацию 
благотворителей и их деятельности. 
Достижения обучающихся в области творчества и спорта отражаются на 
сайте школы, а также на страницах сообщества школы в социальных 
сетях ВКонтакте и Одноклассники. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса 
Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы 
осуществляется по выбранным самой школой направлениям и 
проводится с целью выявления основных проблем школьного 
воспитания и последующего их решения. 
Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной 
организации с привлечением (при необходимости и по 
самостоятельному решению администрации образовательной 
организации) внешних экспертов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 
воспитательной работы в школе, являются: 
- принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как 
к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный 
процесс; 
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- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 
ориентирующий экспертов на изучение не количественных его 
показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие 
деятельности, характер общения и отношений между учащимися и 
педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 
ориентирующий экспертов на использование его результатов для 
совершенствования воспитательной деятельности педагогов: 
грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 
планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора 
видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 
развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, 
что личностное развитие школьников – это результат как 
социального воспитания (в котором школа участвует наряду с 
другими социальными  

- институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 
Основными направлениями анализа организуемого в школе 
воспитательного процесса могут быть следующие: 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития учащихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 
динамика личностного развития учащихся каждого класса. 
Осуществляется анализ классными руководителями совместно с 
заместителем директора по воспитательной работе с последующим 
обсуждением его результатов на заседании методического объединения 
классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, 
социализации и саморазвития учащихся школы является педагогическое 
наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 
прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников 
удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не 
удалось и почему; какие новые проблемы появились, над, чем далее 
предстоит работать педагогическому коллективу. 
Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 
изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 
таких как сохранение уклада образовательной организации, содержание 
и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 
педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 
использование его результатов для совершенствования 
воспитательной деятельности педагогических работников (знания 
и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 
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планирования воспитательной работы, подбора видов, форм и 
содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, 
социальными партнёрами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного 
развития обучающихся ориентирует на понимание того, что 
личностное развитие – это результат как организованного 
социального воспитания, в котором образовательная организация 
участвует наряду с другими социальными институтами, так и 
стихийной социализации, и саморазвития. 

Основным способом получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является 

педагогическое наблюдение.  

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется анализ состояния 

совместной деятельности обучающихся и взрослых, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Состояние организуемой в школе  совместной деятельности детей и 

взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 
наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 
развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 
Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 
работе, классными руководителями, активом старшеклассников и 
родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы. 
Одна из значимых форм  работы -конкурсное 
 движение  -  инновационный фактор развития в образовании. 
Участие детей в конкурсах, олимпиадах и викторинах разного уровня 
является одним из оптимальных условий для развития их творческого 
потенциала. Именно сегодня набирает силу разнообразное конкурсное 
движение на разных уровнях, начиная со школьного, заканчивая 
дистанционными конкурсами международного уровня. За учебный
  год прослеживается положительная динамика 
результативности   участия детей в конкурсах, что
 является одним из показателей качества работы нашего 
школы. Активное участие в акциях и конкурсах РДДМ, таких как «День 
матери», «День учителя», «День народного единства», «День отца», «23 
февраля», «8 Марта», «День космонавтики» - все участники награждены 
Дипломами участников этих акций и конкурсов. Очень много 
творческих работ в этом году отправлено на сайт «Высшая школа 
делового администрирования». В этих конкурсах принимают участие 
обучающиеся 1 -7 классов. Участие обучающихся школы в различных 
конкурсах, конференциях, акциях и т.д. остается на должном уровне. С 
каждым годом возрастает количество призеров и победителей по 
различным направлениям. 
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Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 
совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с 
учащимися и их родителями, педагогами, лидерами ученического 
самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Полученные 
результаты обсуждаются на заседании методического объединения 
классных руководителей или педагогическом  совете школы.  Внимание 
при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 

– качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

– качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 

– качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

– качеством реализации личностно-развивающего потенциала уроков; 

– качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

– качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

– качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 

– качеством профориентационной работы школы; 

– качеством работы школьных  медиа; 

– качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

– качеством взаимодействия школы и семей обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу, и проект направленных на это 

управленческих решений. 

Задачи на 2024-2025 учебный год: 

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного 

образовательного учреждения, обеспечивающего становление 

личности выпускника, способной при любых неблагоприятных 

условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской  культуры через 

расширение содержания, форм организации воспитательной 

системы школы посредством интеграции с социальными 

партнерами, системой дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного 

воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической 

поддержки, обеспечивающей снижение факторов «риска» и 

асоциального поведения через внедрение современных 

воспитательных технологий, применение эффективных механизмов 

социализации, формирования здорового образа жизни на основе 

духовно-нравственных принципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной 

ценностью которого является личность ребенка, приобщение его к 

истинным ценностям, формирование нового знания, 

ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях 



 

52 

 

сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к 

взаимодействию в традициях русской культуры. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 
заместителем директора по воспитательной работе совместно с 
советником директора по воспитательной работе в конце учебного года, 
рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 
коллегиальным органом управления в образовательной организации. 
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Муниципальное общеобразовательное учреждение 

Чуфаровская средняя школа 

Вешкаймского района Ульяновской области 
 

   ПРИЛОЖЕНИЕ 
 к рабочей программе 

воспитания  
Муниципального 

общеобразовательного 
учреждения Чуфаровская 

средняя школа 
Вешкаймского района 
Ульяновской области  

полное наименование образовательной организации 

 

 
 
 
 
 
 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

(начальное общее образование) 

МОУ Чуфаровской СШ  
Наименование образовательной организации 

 
 

на 2024– 2025  годы  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

СЕНТЯБРЬ 

1.  1 сентября – 

День знаний 

 Торжественная 

линейка, 

приуроченная к 

началу учебного года 

«День знаний» 

2 сентября 1-4 классы Старшая вожатая 

Замдиректора по 

ВР 

Гражданское  

2.    Региональная 

 акция для 

первоклассников 

«Будь ярким, будь 

заметным!» 

2 сентября 1-4 классы Советник 

директора по 

воспитанию 

Кл.руководитель 1 

класса 

 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия 

Модуль 

«Профилактика и 

безопасность» 

3.    День информации 

«Школьная 

Вселенная» 

1 сентября 

2024  

6+ 

очно 

Классные 

руководители   

 

4.  3 сентября –  

 

День 

солидарности в 

 Уроки памяти и 

Минута молчания в 

общеобразовательных 

организаций. 

4 сентября 1-4 классы Классные 

руководители 

 

Гражданское 

Патриотическое 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

борьбе с 

терроризмом 

 

 

 

День 

окончания 

Второй 

мировой войны 

Единый урок 

безопасности 

 (10 числа каждого 

месяца) 

5.    Тематические уроки 

по оказанию первой 

помощи 

Сентябрь, 

октябрь в 

течение 

месяца 

1-4 

лет/проведе

ние 

тематическ

их 

площадок 

Учитель ОБЗР Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия 

6.    Цикл мероприятий: 

беседы-презентации, 

обзоры, 

патриотические часы 

«Терроризм – угроза 

обществу. 

Терроризму – НЕТ!" 

сентябрь 12+ Классные 

руководители 

 

Патриотическое 

воспитание 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

7.  8 сентября – 

Международны

й день 

распространени

я грамотности 

 День грамотности в 

образовательных 

организациях 

Ульяновской области 

9 сентября 1-4 кл Советник 

директора по 

воспитанию 

Классные 

руководители 

Ценности научного 

познания 

8.   12 сентября 

– День 

семейного 

общения 

(Закон 

Ульяновск

ой области 

от 03.06 

2009 № 65-

ЗО «О 

праздниках 

и 

памятных 

датах 

Ульяновск

ой области) 

Областное 

родительское собрание 

«Экспертное мнение» 

 

 

 

13 сентября  

родители   

 

 

 

 

 

Классные 

руководители 

 

 

9.    Тематические 15.09.24 6+ Классные Укрепление 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

классные часы, игры, 

квизы, викторины  

«Семейные радости» 

очно руководители 

 

традиционных 

российских 

духовно-

нравственных 

ценностей 

10.    Спортивные 

соревнования 

«Спасибо спорту за 

счастливую семью» 

12.09.24 6+ 

очно 

Учителя 

физкультуры 

 

Укрепление 

традиционных 

российских 

духовно-

нравственных 

ценностей 

11.   15 сентября 

– День 

родного 

края (Закон 

Ульяновск

ой области 

от 03.06 

2009 № 65-

ЗО «О 

праздниках 

и 

Декада посвященная, 

Международному Дню 

коренных народов 

мира  

с 5 по 15 

сентября 

от 3 до 17 

лет/очно 

Учитель изо 

 

Духовно-

нравственное 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

памятных 

датах 

Ульяновск

ой области) 

12.    Всероссийские 

соревнования по бегу 

«Кросс нации» 

21 сентября 

 2024 

3-18 лет Учителя 

физкультуры  

 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия 

13.    Цикл мероприятий: 

беседы-презентации, 

экскурсии, квесты 

«Ульяновская область: 

живу тобой, горжусь 

тобой» 

Сентябрь 8+ Библиотекарь   

 

Приобщение детей 

к культурному 

наследию 

14.  27 сентября - 

Всемирный 

день туризма 

 Цикл бесед, 

посвященных Дню 

туризма 

Сентябрь 8+ Учитель ОБЗР 

 

Приобщение детей 

к культурному 

наследию 

Октябрь  

15.  1 октября  - 

Международны

 Всероссийская акция 

«Благодарю», 

1 октября 

2024 

1-4 кл 

волонтёрс

Советник 

директора по 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

й день пожилых 

людей; 

Международны

й день музыки 

посвященная 

Международному 

Дню пожилых людей 

 

кие 

отряды 

первичны

х 

отделений 

Движения 

Первых 

воспитанию 

старшая вожатая 

16.  4 октября – 

День защиты 

животных 

 Экологическая акция 

«Каждой пичужке по 

кормушке!» 

 

Октябрь 

2024  – март 

2025  

1-4 кл  Кл руководители 

 

Экологическое 

Духовно-

нравственное 

17.  5 октября – 

День учителя 

 Праздничные 

мероприятий в 

общеобразовательных 

организациях  - 

 

Всероссийская акция 

«Благодарю», 

посвященная Дню 

учителя 

5 октября 

2024 

от 6 до 17 

лет/ 

волонтёрс

кие 

отряды 

первичны

х 

отделений 

Движения 

Первых  

Старшая вожатая  Духовно-

нравственное 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

18.   8 октября - 

День 

школьника 

(установле

н Законом 

Ульяновск

ой области 

от 03.06 

2009 № 65-

ЗО «О 

праздниках 

и 

памятных 

датах 

Ульяновск

ой области) 

«Декада школьника», 

приуроченная Дню 

школьника» 

 

Единый день выборов 

в органы 

ученического 

самоуправления 

1 -8 октября  

 

 

8 

октября 

1-4 Советник 

директора по 

воспитанию 

 

Гражданское 

19.  15 октября - 

День отца 

 Классные встречи 

«Профессия моего 

папы» 

 

15 октября 

2024 

от 6 до 17 

лет  

Управление 

образования МО 

«Вешкаймский 

район», 

образовательные 

организации МО 

Духовно-

нравственное 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

«Вешкаймский 

район» 

 

20.   Всероссийс

кая 

эстафета 

«Мои 

финансы»  

Участие 

образовательных 

организаций 

Ульяновской области 

в проекте 

«Финансовая 

культура – стратегия 

роста. Формирование 

финансовой 

культуры населения 

Ульяновской области 

в 2024 году 

21- 25 

октября 

2024 года  

1-4 Шимина Е.К. 

 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия 

Ноябрь 

21.  4 ноября – День 

народного 

единства. День 

освобождения 

Москвы 

силами 

 Декада посвященная, 

Дню народного 

единства  

с 1 по 10 

ноября 

1-4 кл Замдиректора по 

ВР 

 

Гражданско-

патриотическое 

 

Духовно-

нравственное 

https://bibliopskov.ru/4november.htm
https://bibliopskov.ru/4november.htm
https://bibliopskov.ru/4november.htm
https://bibliopskov.ru/4november.htm


 

9 

 

№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

народного 

ополчения под 

руководством 

Кузьмы 

Минина и 

Дмитрия 

Пожарского от 

польских 

интервентов 

(1612) 

22.    Международная 

просветительская 

акция «Большой 

этнографический 

диктант» 

 

1-8 ноября 

2024 

1-4 

 

Классные 

руководители 

 

Гражданско-

патриотическое 

Духовно-

нравственное 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

23.    Школьный фестиваль 

«Симбирский хоровод» 

1 ноября 1-4 кл Классные 

руководители, 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Гражданско-

патриотическое 

Духовно-

нравственное 

24.    Организация и 

проведение на 

территории 

Ульяновской области 

Всероссийского 

экологического 

диктанта 

Ноябрь  1-4  

 

Кл руководители 

 

Экологическое  

25.    Родительское 

собрание по вопросам 

охраны здоровья 

детей 

«Информированные 

родители – здоровые 

дети» 

21 ноября 

2024 

родители 

обучающи

хся 

Замдиректора по 

ВР 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия 

26.  26 ноября –  Неделя материнской 20-26 1-4  Учитель изо  Духовно-
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

День матери славы в 

образовательных 

организациях 

Областной конкурс 

детского рисунка 

«Мама - это 

нежность» 

ноября 

2024 

 нравственное 

воспитание 

 

 

Эстетическое 

27.    Концерт ко Дню 

матери  «Мамы 

разные нужны, мамы 

разные важны» 

ноябрь 1-4 Старшая вожатая 

 

Духовно-

нравственное 

воспитание 

Декабрь 

28.  9 декабря – 

День Героев 

Отечества 

 

 Уроки мужества в 

образовательных 

организациях «Герои 

нашего времени», в 

том числе с 

приглашением 

участников боевых 

действий, в том числе 

СВО 

 

8-9 декабря 

2024 

1-4  Кл руководители 

 

Гражданско-

патриотическое 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

Работа Поста № 1 в 

образовательных 

организациях 

 

29.   9 декабря - 

Междунаро

дный день 

борьбы с 

коррупцией 

Неделя 

антикоррупционных 

инициатив 

в Ульяновской области 

Декабрь 

2024 года 

2 Шимина Е.К. 

 

Гражданское  

30.   22 декабря 

День герба и 

флага 

Ульяновско

й области 

(установлен 

Законом 

Ульяновско

й области от 

03.06 2009 № 

65-ЗО «О 

праздниках 

и памятных 

Тематические 

мероприятия    

29 ноября -

12 декабря 

 (1-4 

класс) 

Кл руководители  

 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

датах 

Ульяновско

й области) 

31.    Региональная 

профилактическая 

акция «Внимание – 

каникулы» по 

безопасности 

23 декабря - 

10 января 

1-4  Кл руководители 

 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия: 

январь 

32.   8 января –

Рождество 

Христово 

Семейные классные 

встречи, посвященные 

празднику Рождество 

Христово  

8 января  1-4 Кл рук 

Советник 

директора по 

воспитанию 

 

Духовно-

нравственное 

воспитание 

33.   19 января – 

День 

образования 

Ульяновско

й области 

(установлен 

Законом 

Неделя открытий из 

истории Ульяновской 

области  

 

15-20 января 1- 4 кл Библиотекарь,  

кл руководители 

 

 

Гражданско- 

патриотическое 

воспитание 

 

Духовно-

нравственное 

воспитание 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

Ульяновско

й области от 

03.06 2009 

 № 65-ЗО  

«О 

праздниках 

и памятных 

датах 

Ульяновско

й области) 

 

Эстетическое 

воспитание 

 

Трудовое 

воспитание 

 

Экологическое 

34.    Региональный день 

единых действий «День 

рождения Ульяновской 

области» 

19.01.2025 1-4 кл Социальный 

педагог 

 

 

февраль 

35.  8 февраля – 

День 

Российской 

науки, день 

памяти юного 

героя 

антифашиста 

 Уроки Мужества, 

посвященные Дню  

памяти юного героя 

антифашиста  

февраль 1-4 кл Управление 

образования МО 

«Вешкаймский 

район», 

образовательные 

организации МО 

«Вешкаймский 

Ценность научного 

познания 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

район» 

 

36.   11 февраля 

Всемирный 

день 

безопасного 

интернета  

(Мероприя

тия 

проводятся 

в рамках 

Концепции 

информаци

и 

безопасност

и детей в 

Российской 

Федерации, 

утв.расп.Пр

ав-ва РФ от 

28.04.2023 

№ 1105-р) 

Веб-квест по 

информационной 

безопасности 

11-16 

февраля 

1-4 кл Учитель 

информатики 

 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

(вторая 

неделя 

февраля 

вторника, 

ежегодно) 

37.    «Безопасный Интернет 

–хороший Интернет» 

Комплекс 

мероприятий, 

проводимых в рамках 

Всероссийской Недели 

безопасного Рунета 

(второй вторник 

февраля) 

06.02.25 1- 4  Учитель 

информатики 

 

Информационная 

безопасность 

38.  21 февраля – 

Международный 

день родного 

языка 

 Декада посвященная, 

Дню родного языка  в 

образовательных 

организациях 

с 14 по 22 

февраля 

1-4  Учителя русского 

языка 

 

Патриотическое 

воспитание 

39.    Всероссийская военно-

патриотической игра 

«Зарница 2.0» 

Март-июль 1-4  Учитель ОБЗР, 

учителя 

физкультуры 

 

март  
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

40.  8 марта – 

Международны

й женский день 

 Праздничный 

концерт «8 марта- 

Международный 

женский день» 

 

Областное 

родительское 

собрание «Экспертное 

мнение» 

6 -7 марта   

 

 

 

 

14 марта 

 

 

 

 

 

Родители 

Старшая вожатая 

 

 

 

 

Замдиректора по 

ВР 

 

Духовно-

нравственное 

41.    Региональный Слёт 

юных инспекторов 

дорожного движения 

Ульяновской области 

Март (6/7) 

2025 

4 класс 

 

Солоненко Е.Е. гражданское 

апрель 

42.    Областной 

экологический 

праздник  «День птиц» 

1 апреля   4 класс Старшая вожатая  

 

Экологическое  

Трудовое  

43.   7 апреля – 

Всемирны

й день 

здоровья 

 

Участие 

образовательной 

организаций во 

всероссийской 

весенней Недели 

апрель 1-4 классы Педагог-психолог 

 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

психологии «Азбука 

психологического 

здоровья» 

благополучия  

44.    Онлайн викторина 

«Киберквиз. Рунет» 

7.04-12.04 1- 4 кл Учитель 

информатики 

 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия 

45.    Областные 

соревнования по 

спортивному туризму 

Апрель  2-4 классы 

 

Учитель 

физкультуры  

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия 

46.    Всероссийская неделя 

финансовой 

грамотности детей и 

молодёжи  

25 марта -6 

апреля  

(ориентирово

чные даты) 

2 класс Шимина Е.К. 

 

Гражданское 

Физическое  

47.  12 апреля –День 

космонавтики 

60 лет со дня 

 «Гагаринский урок» в 

общеобразовательных 

организациях 

12 апреля 1-4 кл Кл руководители 

 

Гражданское 

 

Ценность научного 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

первого выхода 

человека в 

открытое 

космическое 

пространство 

(А.А. Леонов в 

1965 г.) 

познания 

48.   30 апреля – 

День 

пожарной 

охраны 

Уроки пожарной 

безопасности в 

образовательных 

организациях 

30 апреля 1- 4 кл  Учитель ОБЗР 

Кл руководители  

 

Трудовое 

Физическое 

МАЙ 

49.  1 мая – 

Праздник 

весны и труда 

 

 

 Тематические 

мероприятия 

(классные часы, 

конкурс рисунков) 

30 апреля 

2025  

1- 4 кл  Кл руководители 

Учитель изо 

трудовое 

50.    Акция «Георгиевская 

лента», «Помощь 

ветерану», «Окна 

Победы» 

1-10 мая  1-4  Кл руководители 

 

Патриотическое  

51.   15 мая – Областное 16 мая 2025 родители  Замдиректора  по  
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

Международ

ный день 

семьи 

родительское собрание 

«Экспертное мнение» 

ВР  

 

52.   17 мая – 

Единый 

информацио

нный день 

Детского 

телефона 

доверия 

Информационно-

просветительские 

мероприятия в 

образовательных 

организациях 

17 мая Обучающие

ся и 

родители 

Социальный 

педагог 

 

Физическое  

Гражданское  

53.   27 мая - 

Всемирный 

день 

ориентирова

ния 

Фестиваль 

ориентирования  

в рамках 

Всероссийского дня 

ориентирования 

Май  4  

 

Учитель 

физкультуры  

Физическое 

воспитание 

54.  19 мая День 

детских 

общественных 

организаций 

России 

 День единых действий 

в образовательных 

организациях 

 

Региональный 

фестиваль для 

обучающихся 

19 мая 2025 2 класс  

 

 

Шимина Е.К. 

социально-

педагогическая 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

начальной школы “На 

крыльях Орленка”  

55.  24 мая –День 

славянской 

письменности и 

культуры 

 

450 лет со дня 

выхода в свет 

«Азбуки» 

Ивана 

Фёдорова –

печатной книги 

для обучения 

письму и 

чтению 

День 

дружбы 

народов в 

Ульяновско

й области - 

третья 

суббота мая; 

(установлен 

ЗакономУль

яновской 

области от 

03.06 2009 № 

65-ЗО «О 

праздниках 

и памятных 

датах 

Ульяновско

й области) 

Декада 

посвященная, Дню 

славянской 

письменности и 

культуры  

с 17 по 26 

мая 

1-4 класс Библиотекарь 

Учителя русского 

языка 

 

духовно-

нравственное 

развитие и 

воспитание 

ИЮНЬ 

56.  1 июня –день  Веселые старты 31 мая 1-4 Учитель Спортивное  
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

защиты детей 

(международны

й день 

родителей) 

физкультуры 

 

57.    Акция «Мое безопасное 

лето» 

1 июня 1-4 кл Кл руководители духовно-

нравственнойе 

58.  6 июня –День 

русского языка  

 Декада посвященная, 

Дню русского языка  

с 26 мая по 6 

июня 

1-4 кл Начальник лагеря Патриотическое 

воспитание 

59.    Региональный этап 

Международной  

просветительской 

акции «Пушкинский 

диктант Декада 

посвященная, Дню 

русского языка  

6 июня 1-4 к л Начальник лагеря, 

воспитатели 

Патриотическое 

воспитание 

60.    Праздничный концерт, 

посвященный Дню 

России   

12 июня 1-4 Начальник лагеря Патриотическое 

воспитание 

61.  22 июня – День 

памяти и скорби 

--  день начала 

Великой 

 Участие во 

всероссийской Акции 

«Свеча памяти» 

22 июня 1-4 Советник 

директора по 

воспитанию 

 

Гражданское  

Патриотическое  
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

Отечественной 

войны (1941 год) 

 

62.  27 июня -   День 

молодежи 

 Спортивные 

мероприятия, 

посвященные Дню 

молодежи 

12 июня 3-4 Учитель 

физкультуры 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия 

ИЮЛЬ 

63.  8 июля - День 

семьи, любви и 

верности 

 «Мама, папа, я- 

спортивная семья» 

8 июля  1-4 кл Советник 

директора по 

воспитанию 

Учитель 

физкультуры 

Духовно-

нравственное  

АВГУСТ 

64.  12 августа - 

День 

физкультурник

а 

 Дружеская встреча по 

футболу  

август  1-4 Учитель 

физкультуры 

 

65.  22  августа – 

День 

 Велопробег , 

посвященный Дню 

Церемонии 

проводятся в 

1-4 Советник 

директора 
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№ 

п/п 

Федеральный 

компонент 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Региональн

ый 

компонент 

календарног

о плана 

воспитатель

ной работы 

Наименование 

мероприятия 

 

Срок 

проведения 

 

Возраст 

участников/ 

формат 

проведения 

мероприяти

я 

Ответственный 

 

Направление 

воспитания в 

соответствии с 

ФГОС 

 Еженедельно   Разговоры о важном 

Церемония поднятия 

флага РФ 

Каждый 

понедельни

к  

1-11 

классы 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Патриотическое  

Государственно

го флага  

Российской 

Федерации 

Государственного 

флага 

Поднятие флага России 

 

 

важные 

исторически

е даты 

Старшая вожатая 

Замдиректора по 

ВР 

 

 
 
 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом;  

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 
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4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов внутренних дел 

России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 
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27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады; День освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной 

войны. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 
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9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 
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